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ESTADO DE SAO PAULO
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lcem-SP, 25 de setembro de 2023.

Oficio n°: 414/2023.
Assunto:  Encaminha Projeto de Lei Complementar que “Dispoe sobre a criagao de cargos

publicos, de provimento efetivo, junto ao Quadro de Pessoal da Prefeitura

Municipal de Icém, e da outras providéncias.”

Senhora Presidente:

Cumprimentando-a cordialmente, encaminho 0 anexo Projeto de Lei

Complementar que “Dispbe sobre a criagdo de cargos publicos, de provimento efetivo, junto

20 Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Icém, e da outras providéncias”, a fim de ser
submetido a apreciagao pelos Nobres Edis desta Colenda Casa de Leis.

Por se tratar de matéria cuja demora na apreciagao podera causar

prejuizo aos interesses deste municipio, requer a tramitagao do presente Projeto de Lei

Complementar em REGIME DE URGENCIA ESPECIAL.

Contando desde ja com O atendimento de Vossa Exceléncia, renovo

meus protestos de elevada consideragao, respeito e estima.

Atenciosamente,

UlZ CORREA CUNHA; 77|
Prefeito Municipal "/
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ANA MARIA BORGES MESQUISTA Hordrio_4/. 73 Responsdvel.. (44 2
DD. Presidente da Camara Municipal de Icém - SP. Ednair Pereira 46/ Araujo
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 06 /2023.

Dispée sobre a criagdo de cargos publicos, de

ploi Fimad e C1 s provimento efetivo, junto ao Quadro de Pessoal da
i emed S| 0] 243

Prefeitura Municipal de Icém, e da outras

33hesponstvel 73 b providéncias.
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Ednair Psreira de Artfuio

OSCAR LUIZ CORREA CUNHA, Prefeito do Municipio de lcém, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuicoes legais;

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou € ele sanciona € promulga a

seguinte Lei:

Art. 1° -

Ficam criados € passa a integrar o quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
lcém, os seguintes cargos pUblicos a serem providos por empregos publicos
efetivos de natureza permanente:

02 (dois) cargos de Operador de Motoniveladora, que integrara o Grupo de
Atendimento do Servico Publico, remunerado pela referéncia QRB-VI da tabela
do anexo "I" da Lei Municipal Complementar n. 2.181, de 14 de setembro de
2022, para o qual sera exigido nivel fundamental de escolaridade, com carga
horaria de 40 horas semanais, exercendo as seguintes atribuigoes:

operar motoniveladora ou similares;

executar terraplanagem, patrolamento, nivelamento de ruas e estradas;
executar abaulamentos, abrir valetas e cortar taludes;

executar tarefas afins.

05 (cinco) cargos de Orientador Social, que integrara o Grupo de Atendimento
a Assisténcia Social, remunerado pela referéncia QRE-IIl da tabela do anexo "I
da Lei Municipal Complementar n. 2 181 de 14 de setembro de 2022, para o qual
sera exigido nivel médio completo de escolaridade, com carga horaria de 40
horas semanais, exercendo as seguintes atribuigoes:

desenvolver atividades socioegucativas e de convivéncia e socializacao visando
a atencao, defesa e gara iade direitos e protecao aos individuos e familias em
situacdes de herabjfi e.'ou, risco social e pessoal, que contribuam com O

fortalecimenfo da f

)
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b) desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos,

c)

d)

9)
h)

j)

k)

1)

0)

a)

(re)construgao da autonomia, autoestima, convivio e participagao social dos
usuarios, a partir de diferentes formas € metodologias, contemplando as
dimensdes individuais € coletivas, levando em consideragao o ciclo de vida e
acoes intergeracionais;

assegurar a participagao social dos usuarios em todas as etapas do trabalho
social;

apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa;
atuar na recepgao dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora;

apoiar na identificacdo e registro de necessidades € demandas dos usuarios,
assegurando a privacidade das informacgoes;

apoiar e participar no planejamento das agoes,;

organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de
vivéncia nas unidades e, ou, na comunidade;

acompanhar, orientar € monitorar 0s usuarios na execucao das atividades;

apoiar na organizagao de eventos artisticos, ludicos € culturais nas unidades e,
ou, na comunidade;

apoiar no processo de mobilizacdo e campanhas intersetoriais nos territorios de
vivéncia para a prevengao € o enfrentamento de situagoes de risco social e, ou,
pessoal, violagao de direitos e divulgagao das acbes das Unidades
Socioassistenciais;

apoiar na elaboracéo e distribuicao de materiais de divulgacao das acoes,

apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas etapas do
processo de trabalho;

apoiar na elaboragao de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a
equipe com insumos para a relagdo com o0s 0rgaos de defesa de direitos e para
o preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual e, ou, familiar;

apoiar na orientacdo, informagao, encaminhamentos € acesso a Servigos,

programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do trabalho

por meio de articulagdo com ps afetas ao trabalho e ao emprego, dentre
(A

outras politicas publica o para o usufruto de direitos sociais;
apoiar no acompas amento L{caminhamentos realizados;

apoiar na
publicas;

. de servigos socioassistenciais e politicas
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participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagcao
de processos, fluxos de trabalho e resultado;

desenvolver atividades que contribuam com a prevengdo de rompimentos de
vinculos familiares € comunitarios, possibilitando a superagao de situagbes de
fragilidade social vivenciadas;

apoiar na identificacao e acompanhamento das familias em descumprimento de
condicionalidades;

informar, sensibilizar € encaminhar familias € individuos sobre as possibilidades
de acesso € participagao em cursos de formagao € qualificagao profissional,
programas € projetos de inclusdo produtiva e servigos de intermediacéo de mao
de obra;

acompanhar o ingresso, frequéncia e 0 desempenho dos usuarios nos cursos por
meio de registros periodicos;

apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades demandas.

Fica alterado a exigéncia de nivel médio de escolaridade, para nivel fundamental
de escolaridade, do emprego publico de natureza permanente de Coveiro,
descrito na Lei Municipal Complementar n. 2181 de 14 de setembro de 2022,
podendo ser exigido prova pratica no momento de realizagao do certame
publico, qualquer que seja a modalidade escolhida pelo administrador publico.

As despesas decorrentes desta Lei correrao por conta das dotagdes
orcamentarias existentes ou a serem criadas no orgamento vigente, ficando
convalidadas na Lei Orcamentaria Anual (LOA), de conformidade com a Lei de
Diretrizes Orcamentarias (LDO) e o Plano Plurianual (PPA), atendendo o
disposto na Lei Complementar Federal n.° 101/2000.

Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

lcém-SP, 25 de setembro de 2023.

SCAR LUIZ CORREA CUNHA
Prefeito Mynicipal
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° CL  12023.

e

EXCELENTiISSIMA SENHORA PRESIDENTE E DEMAIS MEMBROS DO EGREGIO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL.

JUSTIFICATIVA:

Com nossos cumprimentos, encaminho a Vossa Exceléncia e demais
Vereadores, para necessaria apreciagéo dessa Egrégia Camara Municipal, o Projeto de
Lei Complementar que “Dispbe sobre a criagdo de cargos publicos, de provimento efetivo,
junto ao Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Icém, e da outras providéncias.

Os cargos de natureza efetivos, que estdo sendo criados, neste
momento, visam melhorias nas areas correlatas de atuagéo, uma vez queé sdo0 necessario
a sua criagao e o seu preenchimento para melhorias na prestagéo de servico adequado e
competente a populagao do municipio, além disso, aproveitamos 0 ensejo para melhor
adequagcéo do nivel de escolaridade do cargo de Coveiro de nosso municipio, cargo que
sera colocado em disputa através do respectivo certame publico, ante a sua
imprescritibilidade.

Assim, com estas justificativas que ora levamos ao conhecimento desta
Edilidade, esperamos a aprovagao deste Projeto de Lei Complementar que € de grande
relevancia para 0S profissionais de enfermagem do municipio que exercem atividade
imprescindivel para a salde da populagao.

Prefeito Munigipal

Rua Prefeito Joao Ribeiro da Silveira, 550 - Centro - CEP 15.460-000
Telefone: (17) 3282-9111 - Fax: (17) 3282-9115 - www.icem.sp.gov.br - Icém-SP




PREFEITURA MUNICIPAL DE ICEM

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 45.726.742/0001-37

Constriiindofumalnovalhistoria!

EXCELENTiSSIMA SENHORA ANA MARIA BORGES MESQUITA
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ICEM — SP

DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

DECLARO, em atendimento 3 Lei Complementar n2 101 de 04
de maio de 2000, que as despesas de carater continuado que tratam O Projeto
de Lei Complementar n® /2023, de 28§ de setembro de 2023, tem
adequacdo ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de 2023 e
para os dois anos subsequentes, estando compativel com o Plano Plurianual e
com a Lei de Diretrizes Orcamentdrias vigentes e Queé 0 mesmo nao
compromete a execucdo orgamentaria, inclusive o desenvolvimento de outros

programas e projetos da mesma espécie ja em andamento no Municipio.

Prefeitura Municipal de Icém SP, 25 de setembro de 2023.

R LUIZ/CORREA CUNHA
Prefeito Munjcipal
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTI:\RIO - FINANCEIRO
PARA O EXERCiClO DE 2023 E PARA 0S DOIS SUBSEQUENTES
Exigéncia: Lei Complementar n? 101, de 04 de maio de 2000, Artigos 16 e 17.

DISCRIMINAGAO DOS RECU RSOS

1.- ORCAMENTARIO

1.1.- Origem:
No Exercicio de 2023.

Recursos or¢amentarios consignados na Lei Municipal n2 2.198, de 30 de novembro
de 2022, que “DispBe sobre a Lei Orcamentdria Anual - Estima a Receita e Fixa a Despesa do
Municipio de Icém para o exercicio de 2023, e dd outras providéncias”, alocados na respectiva
funcdo, sub-fungao e programa de governo correspondente.

Nos Exercicios de 2024 e 2025.

Recursos orcamentarios a serem consignados em cada Lei Orcamentaria Anual, nas
respectivas, fungbes e programas de governo correspondentes.

2.- FINANCEIRO

2.1.- Fonte de Recursos: Tesouro Municipal

Recursos financeiros proprios do Tesouro Municipal, oriundos das Receitas
Correntes proprias e/ou transferéncias constitucionais e legais da Unido e do Estado para o
Municipio, vinculados ou n3o a Fundos Especiais, Ensino e a Saude.

Prefeitura Municipal de lcém, 25 de-setembro de 2023.

Prefeito/ Municipal
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENT/\RIO-FlNANCF_IRO
PARA O EXERCICIO DE 2023 E PARA OS DOIS SUBSEQUENTES

Exigéncia: Lei Complementar n? 101, de 04 de maio de 2000, Artigos 16e17.

ESTIMATIVA DO IMPACTO EM VALORES:

VALOR DA NOVA DESPESA PARA CADA

EXERCICIOS E DESCRIGAO DAS DESPESAS
EXERCICIO

2023

(criagdo de empregos publicos permanentes) R$ 10.500,00 +

(criagdo de empregos publicos permanentes) RS 11.603,00 +

\
\
\

2025
(criagdo de empregos publicos permanentes) R$ 12.253,00 + J
ESTIMATIVA DO IMPACTO EM PERCENTUAIS:
p RE 9
EXERCICIO CEITA TOTAL % DO
ESTIMADA IMPACTO
2023 RS 74.700.000,00 0,014%
2024 RS 67.000.000,00 0,017%
2025 RS 69.000.000,00 0,017%

Prefeitura Municipal de Icém, 25 de setembro de 2023.

LUIZ CORREA CUNHA
Prefeito Municipal
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