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LEI MUNICIPAL N° 2.163, DE 20 DE JUNHO DE 2022.

DISPOE SOBRE A CONTRATAGAO POR TEMPO
DETERMINADO NOS TERMOS DO INCISO IX DO
ART. 37 DA CONSTITUIGAO FEDERAL E DO ART.
86 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE ICEM/SP
PARA OS ORGAOS DA ADMINISTRAGCAO
PUBLICA DIRETA NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
ICEM, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

OSCAR LUIZ CORREA CUNHA, Prefeito do Municipio de lcém, Estado de Sao
Paulo, no uso das atribuigdes que Ihe séo conferidas por Lei;

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga 2
seguinte Lei:

Art. 1° - Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico, no
ambito do municipio, para fins de contratagao temporaria:

|- assisténcia a situacées de calamidade publica;
Il - combate a surtos endémicos;
Ill - realizagdo de recenseamentos;

IV - admissdo de professor temporario para a rede publica municipal de educagao,
bem como de outros servidores imprescindiveis as atividades basicas a
continuidade dos servicos de educagéo e ensino;

V - admissao de profissional da saude temporario;
VI - atendimentos de convénios com prazos determinados;

VIl - admissdo de monitores de programas sociais e educacionais de natureza nao
permanente;
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VIIl - admissdo de profissionais para atendimento de programas sociais e de saude
ndo permanentes, vinculados ao governo federal, estadual e municipal,

IX - saida voluntaria, dispensa ou afastamentos transitorios de servidores, cuja
auséncia possa prejudicar sensivelmente os servigos publicos municipais;

X - admissdo de empregados para as seguintes atividades, quando prestadas de
forma temporaria:

a) - de vigilancia e inspegao, para atendimento de situagdes emergenciais ligadas
a produgdo e ao comércio de produtos de origem animal ou vegetal ou de
iminente risco a saude animal, vegetal ou humana;

b) - técnicas especializadas de tecnologia da informagéo, de comunicagéo e de
revisdo de processos de trabalho, que nao se caracterizem como atividades
permanentes do 6rgéo ou entidade;

c) - necessarias a implantagao de 6rgéos ou entidades ou de novas atribuicoes
definidas para organizagbes existentes afetas a prestagéo de atividades
essenciais, que ndo possam ser atendidas por meio de remanejamento de
pessoal e, quando cabivel, de aumento de jornada ou carga horaria;

d) - decorrentes de aumento transitério e excepcional no volume de trabalho, nos
termos de Decreto regulamentar, inclusive quando decorrentes de
afastamentos e licengas, afetas a prestagéo dos servigos publicos de saude e
educagao, que nao possam ser atendidas por meio remanejamento de pessoal
e, quando cabivel, de aumento de jornada ou carga horaria;

Art. 2° - O recrutamento de pessoal a ser contratado, nos termos do artigo 1° desta Lei,
dar-se-4 mediante processo seletivo simplificado com ampla publicidade,
dispensando a realizagéo de concurso publico.

§ 1°- O processo seletivo simplificado de que trata o caput sera precedido de
publicagao de edital que contera os critérios da selegio.

§ 2°- A contratagdo de pessoal para atender as necessidades decorrentes de
calamidade publica prescindira de processo seletivo, nos termos e prazos do
decreto que a instituir.
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§ 3°- A contratagéo de pessoal, nos casos do inciso V do artigo anterior, podera ser
efetivada, a vista de notéria capacidade técnica ou cientifica do profissional,
mediante analise do curriculum vitae.

§ 4°- Para a contratagéo de pessoal descrito no inciso IV, o Processo Seletivo
também devera obedecer ao que institui o art. 32 na Lei Municipal
Complementar n° 2.058/2019, ou outra legislagéo posterior que a substitua.

Art. 3° - As contratacdes serdo feitas por tempo determinado, observado, para as
contratagdes prevista nesta Lei realizadas pelo Executivo, o prazo de 12
(doze) meses, prorrogavel uma Unica vez por igual prazo.

Art. 4° - As contratagdes somente poderdo ser feitas com existéncia e observancia de
dotacéo orgamentaria especifica.

Art. 5° - E proibida a contratagdo temporaria, nos termos desta Lei, de servidores e
empregados publicos da administragéo direta e indireta ja pertencentes aos
quadros da Unigo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, salvo os
cargos e empregos acumulaveis na forma da Constituigao Federal.

Art. 6° - O contratado segundo o regime administrativo da presente Lei:

|- Nao podera receber atribuigdes, fungdées ou encargos n&o previstos no
respectivo contrato;

Il - Estara sujeito aos mesmos deveres, proibicdes e responsabilidades previstas
no Estatuto dos Empregados Publicos, aplicando-se aos docentes,
subsidiariamente, as disposicdes da Lei Municipal Complementar n°
2.058/2019 ou outra que a substituir; ’

ll- N&o podera ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em
substituido, para o exercicio de cargo em Comissao ou Fungéo de Confianga;

Art. 7° - A remuneragao do Contrato nos termos desta Lei sera fixada:

| - para o desempenho de atividades correspondentes as de empregos publico,
em importancia n&o superior a retribuicdo inicial destes, acrescidas das

vantagens pecuniarias inerentes a fungao, ao hofario e /‘:; icio;
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Il - para o desempenho de outras atividades, em importancia ndo superior:

a) - a da remuneragéo inicial estabelecida pela legislagdo municipal vigente
para agentes publicos que exergam fungao assemelhada;

b) - ao valor definido pelo Poder Executivo, que ndo podera ultrapassar os
limites legais das demais hipo6teses.

Paragrafo Unico. Para os efeitos deste artigo, ndo serdo consideradas
as vantagens de natureza pessoal dos empregados

publicos ocupantes dos cargos tomados como
paradigmas. '

Art. 8° - Serao considerados como dias trabalhados:
| - casamento, até 02 (dois) dias consecutivos;

Il - falecimento de pais, irmaos, conjuge, companheiro, filhos ou enteados, ate 02
(dois) dias consecutivos;

Ill - servigos obrigatérios por Lei.

Art. 9° - As faltas poderao ser justificadas, conforme critérios e limites estabelecidos em
Decreto.

Art. 10 - O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a4, sem direito a
indenizagbes:

| - pelo término do prazo contratual;
Il - poriniciativa do contratado;

Il - com o retorno do titular do emprego efetivo na hipétese prevista no art. 1°, IX,
“d”:

IV - por descumprimento de obrigagéo legal ou contratual por parte do contratado;

V - com o provimento de cargo vago que justificou a contratagéo temporaria;

VI- com a criagédo ou classificagdo do cargo, e seu respectivo provim na
hipétese do art.1°, IX, “c”. '
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§ 1°- A administragdo podera extinguir o contrato conforme sua conveniéncia
devendo, neste caso, avisar o contratado com 30 (trinta) dias de antecedéncia
ou pagar-lhe indenizagdo correspondente a 1 (uma) vez o valor da
remuneragéo mensal fixada no contrato.

§ 2° - Na hipétese do inciso IV deste artigo sera assegurado ao contratado o direito
ao contraditério e ampla defesa anteriores ao ato de resciséo contratual.

Art. 11 - Os contratados por prazo determinado ficam vinculados ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 12 - As despesas resultantes da aplicagdo dessa Lei seréo suportadas pelas
dotagdes proprias consignadas no orgamento vigente, sendo verificada nos
orgamentos futuros.

Art. 13 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢oes
em contrario, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de maio de 2022.

Registre-se, publique-se e comunique-se.

Icém, 20 de junho de 2022.

OSCAR LUIZ CORREA CUNHA
Prefeito

Registrada e publicada na Secretaria desta Prefeitura, fixada no lugar publico
de costume e em seguida publicada no Diério Oficial Eletrénico de Icém.
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