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ROGERIO DE SOUZA BORGES,; Prefeito Municipal de Icém. Estado de

Sido Paulo, no uso das atribui¢des conferidas por Lei;

FAZ SABER que o Vereador JORGE PAULO DE OLIVEIRA apresentou,
a CAMARA MUNICIPAL DE ICEM aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei Municipal:

Art. 1°. Fica instituido, no ambito.do Municipio’de Icém, o' “Programa Municipal
Primeiro Emprego e Oportunidades™, com a finalidade de ampliar as oportunidades
de acesso ao mercado de trabalho, promover a qualifica¢do profissional e facilitar

a insercao de jovens ¢ trabalhadores no mercado formal de trabalho.
Art. 2°, Sdo objetivos do Programa Municipal, dentre outros:

I — Promover o acesso dos jovens ao primeiro emprego;

I1 — Facilitar a inser¢do ou reinser¢do de trabathadores no mercado de trabalho;
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IIT - Promover cursos, oficinas e a¢des de qualificag@o profissional;
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IV — Aproximar trabalhadores e empresas instaladas no Municipio de Icém:;

V - Divulgar oportunidades de emprego e qualificagio profissional:

VI — Incentivar a formagéo profissional de acordo com as necessidades do mercado

de trabalho local;
VII — Estimular o empreendedorismo e a geragio de trabalho e renda;
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VIII — Promover agdes voltadas a inclusdo profissional de pessoas com deficiéncia
e demais publicos que enfrentem dificuldades de acesso ao mercado de trabalho;
IX — Buscar parcerias com instituigdes piblicas. privadas e entidades de formagdo

profissional.

Art. 3°. O Programa podera atender prioritariamente:

I — Jovens em busca do primeiro emprego;

II — Trabalhadores desempregados;

III — Pessoas que buscam recolocagdo profissional:

IV — Trabalhadores que necessitem de qualificacdo ou requalificag@o;

V. = Pessoas com deficiéncia;

VI - Outros cidaddos em situagdo de vulnerabilidade ou dificuldade de inser¢do no

mercado de trabalho.
Art. 4° Para a execu¢@o do Programa, o Poder Executivo podera:

I — Manter cadastro municipal de trabalhadores interessados em oportunidades de
emprego € qualificagio;

I — Promover ou apoiar feiras, mutirdes e eventos de emprego;

III - Divulgar vagas disponibilizadas por empresas e instituicdes;

IV — Promover cursos de capacitagfo profissional;

V — Realizar palestras, oficinas e treinamentos para preparagio para entrevistas e
elaboracdo de curriculo;

VI - Estabelecer canais de comunicagdo entre empresas e trabalhadores;

VII — Buscar a integra¢do com programas estaduais e federais de emprego e

qualificagdo profissional.

Art. 5°. O Poder Executivo podera celebrar parcerias e convénios com:
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II — Governo Federal;

III — Sistema Nacional de Emprego — SINE;

IV — SENAI, SENAC, SESI, SESC;

V — SEBRAE;

VI — Institui¢des de ensino publicas ou privadas:
VII — Associagdes comerciais € empresariais;
VIII - Sindicatos profissionais e patronais;

IX — Empresas e demais entidades publicas ou privadas interessadas.

Art. 6°. O Municipio de Icém poderd promover agdes especificas de Primeiro
Emprego, destinadas a aproximar jovens de-empresas -que-oferegam oportunidades
de contratagdo, aprendizagem, estdgio ou formagdo profissional, observada a

legislag¢do aplicavel.

Art. 7°. As empresas participantes poderao ser divulgadas, em carater institucional,
nos canais oficiais do Municipio, como forma de reconhecimento pela participagio

em acdes de geracdo de emprego e qualificagdo profissional.
Art. 8°. O Poder Executivo podera criar mecanismos digitais ou fisicos para facilitar
o cadastramento de trabalhadores, divulgacdo de vagas e acesso as oportunidades

oferecidas pelo Programa.

Art. 9°. A implementagéo das agdes previstas nesta Lei observara a disponibilidade

orgamentaria e financeira do Municipio e a legisla¢do vigente.

Art. 10. O Poder Executivo podera regulamentar a presente Lei por Decreto

Municipal.
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Art. 11. As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdio por conta
de dotagdes orgamentdrias proprias, consignadas no or¢amento vigente,

suplementadas, se e quando necessarias.

Art. 12. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario,

Camara Municipal de {cém, 20 de agosto de 2026:
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JUSTIFICATIVA

Senhores VEREADORES e VEREADORAS da Camara Municipal de Icém,
temos a honra de remeter a elevada consideragio de Vossas Exceléncias o presente Projeto de Lei
que “Institui o Programa Municipal Primeiro Emprego e Oportunidades, destinado a qualifica¢do
profissional, & intermedia¢do de mdo de obra e a promogdo do acesso ao mercado de trabalho, no
ambito do Municipio de Icém, e dd outras providéncias”.

A transi¢do entre a formacgdo basica e o ingresso no mercado de trabalho constitui
um dos principais desafios enfrentados pela juventude e por trabalhadores em situagdo de vulnerabilidade
ocupacional. A falta de experiéncia prévia e a caréncia de capacitagdo especifica representam barreiras que
demandam a atuag¢do articulada do Poder Publico local.

O presente projeto estabelece diretrizes e instrumentos norteadores de fomento ao
emprego, incentivo ao empreendedorismo, realizagdo de capacitagdes e integracdo com o setor produtivo e
entidades formadoras, sem criar estruturas orgénicas rigidas ou impor despesas cogentes ao Poder
Executivo, respeitando a conveniéncia, oportunidade e disponibilidade orcamentaria da Administracdo
Municipal.

Trata-se de matéria de manifesto interesse local (artigo 30, I, da Constituicdo
Federal), alinhada aos direitos sociais fundamentais ao trabalho, a educacio e & dignidade da pessoa humana
(artigos 12, 1V, 62 e 227 da Constituicdo Federal).

Concluindo, com o devido respeito, submetemos o presente Projeto de Lei a elevada
apreciacdo de Vossas Exceléncias, na certeza de que, apds regular tramitacdo e discuss3o, seja, ao final,

aprovado na forma regimental.

Camara Municipal de Icém, 20 de agosto de 2026.
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